
 

 

Programm: Online-Trainings für Multiplikator/-innen 

„Interkulturelle Strategien zur Integration von Migrant/-innen“ 

 

Angebote des Sächsichen Volkshochschulverbands im Rahmen des IQ Netzwerks Sachsen: 
 

02.11.2022 9-15 Uhr 

„Diversität stärken – Diskriminierung abbauen“ 

Unsere Gesellschaft wird immer vielfältiger. Das spiegelt sich auch im Arbeitsalltag wider. Dennoch 
erfahren viele Menschen zum Beispiel aufgrund ihres Geschlechts, ihrer Religion oder Herkunft 
Ausgrenzung und Benachteiligung. Die Folge sind häufig geringere Teilhabechancen und 
Entwicklungsmöglichkeiten in der Gesellschaft, insbesondere auch auf dem Arbeitsmarkt. Was muss 
sich auf dem Weg zu einem diskriminierungsfreien Miteinander ändern? Im Seminar soll besprochen 
werden, wie sich jede*r für einen wertschätzenden Umgang mit Vielfalt einsetzen kann. 

Vermittlung von: Auswirkungen diskriminierenden Verhaltens, Ausgrenzungs- und 

Diskriminierungsmechanismen, vielfaltskompetentes Handeln im Alltag 

09.11.2022 9-14 Uhr, online 

„Alles (nur) Kultur? Begriffe, Modelle und Beispiele für den Arbeitsalltag“  

Wie kann ich interkulturellen Herausforderungen im Arbeitsalltag erfolgreich begegnen? Inwiefern 

spielt hierbei interkulturelle Kompetenz eine wichtige Rolle? Mit diesen Fragen und weiteren 

praxisrelevanten Grundlagen zu Kultur setzt sich das Seminar auseinander und schlägt 

Handlungsoptionen für ein wertschätzendes Miteinander vor. 

Vermittlung von: Verständnis für kulturell bedingte Einstellungen und Verhaltensweisen, Einflüsse 

unterschiedlicher Wahrnehmungen und Perspektiven auf das Miteinander, Sensibilisierung für eigene 

Unsicherheiten und Vorurteile sowie neue Handlungsstrategien 

 

15.11.2022 9-15 Uhr, online 

„Handlungssicher und kultursensibel im Beratungsgespräch“ 

In Beratungsgesprächen werden häufig Informationen weitergegeben, deren Inhalte komplex sind und 

durch Fachbegriffe vermittelt werden. Für Menschen, deren Muttersprache nicht Deutsch ist, kann so 

ein Gespräch eine Herausforderung sein. Dabei kann schon die eigene Wortwahl und eine deutliche 

Aussprache helfen, die Inhalte für die Ratsuchenden in eine verständliche Sprache zu „übersetzen“, 

ohne dass wichtige Informationen verloren gehen und uns unser Gegenüber besser folgen kann. Das 

Seminar bietet Strategien und Übungsmöglichkeiten für eine kundenorientierte Beratung an. 

Vermittlung von: Anregungen zur Vereinfachung von Sprache, Reflexion des eigenen Sprachgebrauchs, 

Redemittel und Fragetechniken zur erfolgreichen Kommunikation mit Migrant/-innen 

 

Die Angebote sind kostenlos und finden online im Rahmen einer Videokonferenz statt. Verbindliche 

Anmeldung unter Angabe eures Namens, eurer Organisation, dem Titel des Trainings und dem 

Hinweis „Teilnahme an EU-Belong“ per Mail an schaub@vhs-sachsen.de! 
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Angebote des Landes Salzburg: 
 

20.10.2022 10-13 Uhr, online 

„Flucht: Ursachen, Herausforderungen und Lösungsansätze“ 

Referentinnen: Mag.a Ruth Schöffl und Mag.a Haleh Chahrokh, UNHCR (UN Refugee Agency) 

Österreich 

Inhalt: 

• Flucht im globalen Kontext (wer flüchtet, aus welchen Gründen, wo gibt es derzeit 

Fluchtbewegungen) 

• Begriffliche Abgrenzung Flucht / Migration 

• Genfer Flüchtlingskonvention (was ist das, was ist darin geregelt, Rechte und Pflichten 

Gastland / Flüchtling, Ausschluss aus Konvention wie z.B. Naturkatastrophen) 

• Begriffsverwendung Integration / Inklusion 

• Herausforderungen in Österreich 

• Beispiele guter Praxis 

03.11.2022 10-13 Uhr, online 

„Migration in Wort und Bild: Wie sehr kommunizieren wir auf Augenhöhe?“ 

Referentin: Mag.a Monika Pink-Rank, „VielfaltsAgentin“ 

Inhalt: 

• Digital Diversity: Das Internet als Echokammer – aber auch als Ort für Hashtag Aktivismus 

• Kritische Medienreflexion: Fakten versus Framing? 

• Kultursensible Kommunikation: Herausforderungen erkennen und meistern 

• Gut gemeint ist nicht gut: ungewollte Alltagsrassismen 

• Do's und Don'ts für eine inklusive (Bild)Sprache und Kommunikation 

Durch den Austausch könnt ihr erfahren, welche Bedarfe und Lösungsstrategien in Österreich wichtig 

sind, was in der europäischen Zusammenarbeit zählt und wie wir voneinander lernen können. Die 

online-Trainings werden als Vorträge umgesetzt, mit der Möglichkeit im Nachhinein Fragen zu stellen. 

 

 

Die Angebote sind kostenlos und finden online im Rahmen einer Videokonferenz statt. Verbindliche 

Anmeldung unter Angabe eures Namens, eurer Organisation, dem Titel des Trainings und dem Hinweis 

„EU-Belong Teilnehmer aus Leipzig“ per Mail an integration@salzburg.gv.at! 
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